
 
 

MITARBEITENDEN BENEFITS 

 

Unsere Mitarbeitenden sind uns das Wichtigste und wir leben aktiv ein 
familiäres Arbeitsklima. Zusätzlich zu den vertraglich vereinbarten Leistungen, 
geniessen unsere Mitarbeitenden folgende Benefits. 

 

 Unsere Mitarbeiter*innen erhalten 50% Rabatt in unseren Restaurants (von Pizza 

über Sushi, thailändische Küche, Bünder und Schweizer Gerichte, indische 

Restaurant ausgenommen) 

 Wir bieten in unserem Partnerhotel Wedina in Hamburg freie Übernachtungen für 

Mitarbeiter*innen, ab dem 2. Dienstjahr (bzw. 4 Saisonen) 

 Familienangehörige und Freunde unserer Mitarbeiter*innen übernachten in 

unseren Hotels zu Vorzugspreisen 

 Jobrotation in der Zwischensaison als auch die Transfermöglichkeiten in unseren 

Partnerhotels  

 Wir entwickeln und fördern unsere Mitarbeiter*innen mit internen Schulungen und 

externen Weiterbildungen 

 Kostenfreie Teilnahme an den Kulturveranstaltungen, welche durch die Laudinella 

AG organisiert werden 

 Kostenfreie Langlauf Anfängerkurs im Winter 

  Curlingplausch mit Abschlussturnier 

 Yoga, Pilates und Zumba Lektionen kostenfrei im Reine Victoria 

 50% Rabatt auch auf Massagebehandlungen 

 Lokale Mitarbeiterbenefits in ausgewählten Geschäften in St. Moritz (bspw. für 

Mode, Sport, Fahrrad, Schwimmbad, etc.) 

 Einmalzahlungen für herausragende Leistungen einzelner 

Mitarbeiter (Employee of the month) 

 Regelmäßige Mitarbeiterzufriedenheitsbefragungen und 

Umsetzung von Verbesserungsmassnahmen 


